Мониторинг кадровой ситуации за 2016 год
	Наименование
	 Всего
	Клубные
учреждения
	Библиотеки
	Парк 
	ДШИ,
ДМШ,
ДХШ
	Концертные учреждения

	Количество ставок работников 
	1053,24
	220,25
	127,5
	117,5
	532,99
	55

	 Количество ставок
специалистов (по основной деятельности)  
	542,76
	105
	77
	14,5
	370,49
	52

	Всего работающих человек (только штатных, без совместителей)
	768
	209
	123
	93
	302
	41

	Всего работающих специалистов по основной деятельности (только штатных, без совместителей)
	388
	100
	72
	12
	166
	38



Образование, стаж работы
	Наименование
	 Всего
	Клубные
учреждения
	Библиотеки
	Парк 
	ДШИ,
ДМШ,
ДХШ
	Концертные учреждения

	Из их числа специалистов основной деятельности по образованию:
	388
	100
	72
	12
	166
	38

	-высшее
	199
	41
	47
	4
	91
	16

	из них специальное
	117
	24
	15
	0
	64
	14

	-незаконченное высшее
	27
	12
	0
	1
	9
	5

	-среднее профессиональное
	163
	46
	25
	6
	70
	16

	из них среднее специальное
	139
	38
	10
	5
	70
	16

	-общее
	26
	13
	0
	2
	5
	6

	Из числа  работников 
со стажем  (только штатных, без совместителей):
	768
	209
	123
	93
	302
	41

	-  до 5 лет
	147
	46
	52
	13
	26
	10

	- от 5 до 10 лет
	95
	31
	24
	8
	23
	9

	- от 10 до 15 лет
	88
	21
	16
	16
	28
	7

	- от 15 лет до 25 лет
	149
	34
	13
	21
	74
	7

	- свыше 25 лет
	289
	77
	18
	35
	151
	8



Награды
	Наименование
	 Всего
	Управление культуры
	Клубные
учреждения
	Библиотеки
	Парк 
	ДШИ,
ДМШ,
ДХШ
	Концертные учреждения

	Из числа  работников  имеющие награды:
	
	
	
	
	
	
	

	- правительственные 
	30
	1
	2
	0
	0
	27
	0

	- в том числе звание «Заслуженный работник культуры Российской Федерации»
	9
	1
	1
	0
	0
	7
	0

	- ведомственные (всего/ в 2016 г.)
	105/6
	4/0
	11/0
	5/0
	2/0
	79/6
	4/0

	- Правительства Сахалинской области 
(всего/ в 2016 г.)
	25/4
	2/1
	3/0
	4/1
	1/0
	13/2
	2/0

	- Министерства культуры  и архивного дела Сахалинской  области (всего/ в 2016 г.)
	115/10
	5/0
	25/1
	13/0
	0/0
	66/8
	6/1



Прием на работу молодых специалистов
	Наименование
	 Всего
	Клубные
учреждения
	Библиотеки
	Парк 
	ДШИ,
ДМШ,
ДХШ
	Концертные учреждения

	Прием на работу  молодых  специалистов с указанием уровня образования, в том числе получивших денежные пособия
	10
	5
1- высшее 
4- среднее профессиональное образование
3- получили пособия
	0
	0
	4
2-высшее образование
2- среднее профессиональное образование 
3- получили пособие
	1 среднее профессиональное образование



 
Повышение квалификации специалистов по основной деятельности в 2016 году:
	Всего (чел.)
	Педагоги
	Специалисты КДУ
	Работники
библиотек
	Работники концертных
учреждений

	174
	77
	39
	23
	35



